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AFETLERDE SAGLIK HiZMETLERI BiRiMi ve ULUSAL MEDIiKAL KURTARMA
EKIPLERININ CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONERGE

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonerge’nin amaci; Saglik Bakanliginin tasra teskilatinda kurulan
Afet Birimlerinin ve afet ve olagandisi durumlarda gérev yapmak iizere kurulan ulusal medikal
kurtarma ekiplerinin gérev ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Saglik Bakanliginca, illerde kurulan afet birimleri ile
ulusal medikal kurtarma ekiplerinde gorevli tiim personeli kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 181 sayili Saglik Bakanligmmin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 41 inci ve 43 {incii maddeleri, 3359 sayili Saglik
Hizmetleri Temel Kanunu’nun 3 {incii maddesinin (i) bendi ile 9 uncu maddesinin (c) bendine
ve Acil Saglik Hizmetleri Yo6netmeligi’nin 6 inc1 ve 8 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Afet birimi; Acil ve Afetlerde Saglik Hizmetleri Sube midiirliigii biinyesinde
hizmet veren afetlerde saglik hizmetleri birimini,

b) Bakanhk: Saglik Bakanligini,

c) Birim sorumlusu: Afet biriminin faaliyet ve uygulamalarindan sorumlu ve en az iki
yil UMKE personeli olarak ¢aligmis olan kisiyi,

¢) Bolge koordinatorii: Koordinator ilin acil ve afetten sorumlu miidiir yardimeisini,
d) Genel miidiirliik: Temel Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigiind,

e) Genel miidiir: Temel Saglik Hizmetleri Genel Miidiiriinii,

f) Daire baskanhgi: Acil ve Afetlerde Saglik Hizmetleri Daire Baskanligini,

g) i1 SAKOM: 1llerde acil ve olagandisi olaylarla saglikla ilgili her tiirlii miidahale ve
koordinasyonu saglamak iizere kurulacak olan il saglik afet koordinasyon merkezini,

¢) KBRN timi: Meydana gelebilecek kimyasal, biyolojik, niikleer ve radyolojik
kaynakli olaylarda saglik miidahalesi yapmak amaciyla yetistirilen timi,




h) Koordinator il: Bakanlik¢a belirlenmis ve kendi sorumluluk bolgesindeki illerin
afetlere hazirlikla ilgili her tiirli faaliyetlerinin planlamasin1 ve denetimini yapan ve
gerektiginde destek olan ilin saglik miidiirligiin,

1) Medikal kurtarma: Afetlerde ve olagandisi durumlarda, olay yerinde 6zel egitimli
saglik personeli tarafindan yapilan tibbi miidahale ve kurtarmayz,

i) Miidiirliik: 11 Saglik Midiirliigiinii,

j) Sube miidiirliigii; il saglik miidiirliiklerinde teskil edilmis olan Acil ve Afetlerde
Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigiinii,

k) SAKOM: Bakanlik biinyesinde kurulmus olan ve saglikla ilgili afet ve olagandisi
durumlarda, iller ve diger kurumlar ile irtibat, koordinasyon, planlama ve yonetimi saglayan
saglik afet koordinasyon merkezini,

I) Olagandisi durum: Olagan durumlarin disinda miidahale gerektiren, dogal,
teknolojik ve insan kaynakli olarak ortaya ¢ikan ve toplumsal ve/veya g¢evresel zararlara yol
acan ya da agmasi muhtemel olan dogal ve teknolojik olaylar, salgin hastalik durumlar ile
kitlesel kazalarin biitiiniind,

m) Olay yeri saghk yoneticisi: Olay yerindeki biitiin saglik ekiplerinin yonetiminden,
diger kurumlarla koordinasyonundan ve olayin raporlanmasindan sorumlu yetkili kisiyi,

n) UMKE personeli: Bakanlik tarafindan afet ve olagandisi durumlarda gérev yapmak
tizere, istekli saglik personeli arasindan segilerek egitilmis ve sertifikalandirilmis olan kisiyi,

0) UMKE: Afet ve olagandist durumlarda medikal kurtarma yapmak ftizere, illerde
UMKE personelinden olusan ulusal medikal kurtarma ekiplerini,

6) UMKE timi: Bes UMKE personelinden olusan yapiyi,
p) UMKE sorumlusu: UMKE faaliyetlerinin planlama ve uygulamasindan sorumlu

olan ve en az 2 yil UMKE personeli olarak ¢alismis olan kisiyi,

r) UMKE tim lideri: UMKE timinin egitimi, tatbikati ve sahada yapacagi
miidahalelerde yonetiminden sorumlu olan kisiyi,

s) UMKE afet birimi personeli: UMKE personeli olup afet biriminde gorevlendirilen
ve il i¢i veya il diginda meydana gelebilecek acil ve olagandisi olaylara oncelikle miidahale
edecek UMKE Acil Miidahale Timini olusturacak personeli,

s) UMKE destek personeli: UMKE’nin sahada yapacagi egitim, tatbikat ve saglik
miidahalelerinde ulastirma, haberlesme ve diger hizmetleri yapmak tizere olusturulan saglik
personeli disindaki personeli,

t) UMKE géniilliisii: UMKE nin ¢alismalarina destek vermek amaciyla iiye olan tiim
sivil kisileri,

u) UMKE operasyon sorumlusu: Olay yerindeki UMKE timlerinin sevk ve
idaresinden, diger ihtiyaclarin karsilanmasindan sorumlu olan kisiyi,

ifade eder.

IKINCIi BOLUM
Afet Birimi, UMKE ve SAKOM’un ORGANIiIZASYON YAPISI

Afet Birimi

MADDE 5- (1) Illerde sube miidiirliigii biinyesinde afet birimi kurulur. Afet biriminin
organizasyon yapist EK-8’de gosterilmistir. Afet Biriminde, biriminin gorevleri de dikkate
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alinarak uygun nitelik ve sayida personel gorevlendirilir.

(2) Afet biriminin yonetimi ve isleyisini saglamak {izere birim sorumlusu
gorevlendirilir. Afet birim sorumlusu ile UMKE sorumlusu ayni kisi olabilir.

(3) Bakanlik¢a uygun goriilen illerin afet birimlerinde siirekli statiide ¢alismak tizere
UMKE personeli gorevlendirilir. Bu personel normal zamanlarda afet biriminin islerini yapar,
olagandis1 durumlarda ise olagandisi duruma aninda miidahale edecek UMKE acil miidahale
timini olusturur.

(4) Midirliikge, ilde afet ve olagandist durumlarda kullanilmak {izere saglikla ilgili
lojistik malzemelerin bulunacagi afet deposu olusturulur. UMKE donanim, ekipmanlari ve
diger lojistik malzemeleri bu depoda uygun sartlarda muhafaza edilir.

UMKE’nin kurulusu

MADDE 6- (1) Mudiirliiklerde afet birimine bagli olarak, acil ve olagandis1 durumlarda
gorev yapmak tizere UMKE kurulur. Birim igerisinde UMKE personeline ait bir oda bulunur.
UMKE’nin faaliyetlerini yiiriitmek tizere UMKE sorumlusu gorevlendirilir.

(2) UMKE personeli; ¢esitli birimlerde ¢alisan ve kendi gorev tanimlari kapsamindaki
asli islerini yapan istekli saglik personeli arasindan secilir. Bu personel belirlenen egitim ve
faaliyet programina gore yil igerisinde c¢esitli zamanlarda egitimlere ve tatbikatlara katilir,
gerektiginde olagandisi olaylara miidahale eder. Asli islerinin yaninda UMKE faaliyetlerini
yiriiten personel, bu faaliyetlerini bakanlik veya valilik gérevlendirmesi ile yapar.

Bunlarin disinda illerde meydana gelebilecek acil ve olagandist durumlara hizlh
miidahale etmek amaciyla Bakanlik¢a uygun goriilen illerin afet birimlerinde gorev yapmak
tizere yeterli sayida UMKE personeli gorevlendirilir. Hangi ilde kag UMKE personeli
gorevlendirilecegi Bakanlikga belirlenir.

(3) Afet biriminde gorevli UMKE personeli olagandist durumlarda UMKE acil
miidahale timi adi altinda ilinde veya bolgesindeki olaylara miidahale eder. Olagandisi olayin
boyutuna bagli olarak gerektiginde, saglik birimlerinde calisan diger UMKE personeli bu timle
birlikte gérevlendirilir.

(4) UMKE personeli timlere ayrilarak goérev yapar. Bir UMKE timi, en az biri hekim
olmak iizere 5 saglik personelinden olusur. Illerin afet risk durumuna gére UMKE timleri;
dagda kurtarma timi, suda kurtarma timi, KBRN timi, hava kurtarma ve/veya nakil timi olarak
yapilandirilir ve bu yonde egitim almalari saglanir. Bu timlerin hangi ilerde kurulacagi
bakanlik¢a belirlenir.

(5) UMKE’ye diger resmi, 6zel kurum ve kuruluslardan saglik personeli katilabilir. Bu
kisilerin kiyafet ve donanimlar1 kendi imkanlart ile karsilanir. Egitimleri Bakanlik¢a yapilir.

(6) UMKE’nin ¢aligmalarina destek olmak amaciyla sivil kisiler de UMKE goniilliisii
olarak UMKE iiyesi olabilir. Ancak faaliyetler ile ilgili her tiirli harcama gideri kendilerine
aittir.

(7) UMKE’nin sahada yapacagi miidahalelerde, tatbikatlarda gerekli lojistik, ulastirma
ve diger teknik isleri yapmak iizere saglik personeli disindaki istekli personel arasindan UMKE
destek personeli olusturulur.

(8) UMKE’nin sahada yapacagi egitim, tatbikat ve saglik miidahalelerinde UMKE
sorumlusu tarafindan lojistik ve ulasgtirma sorumlusu, haberlesme sorumlusu belirlenir.

SAKOM
MADDE 7- (1) Bakanlik merkezde ve midiirliiklerde kurulur.




(2) 1llerde yasanacak acil ve olagandisi olaylar ile ilgili her tiirlii bilgiler aninda EKk-
7’deki olagandist durum formu ile Bakanlik SAKOM’a gonderilir.

(3) Acil ve olagandisi olaylarda, Bakanlik SAKOM, olayn oldugu yere, gerektiginde
diger illerden destek saglik ekipleri génderir ve koordinasyonu saglar.

(4) 11 SAKOM’un agilmas1 ve sekretarya faaliyetlerinin siirdiiriilmesi igin gerekli
caligmalar afet birimi tarafindan yapilir.

(5) Afet ve olagandisi durumlar ile ilgili her tiirlii olayin yonetimi illerde afet birimi
koordinasyonunda, il SAKOM’dan yapulir.

(6) 11 SAKOM, afet ve olagandisi durumlarda valilik kriz merkezi, Bakanlik SAKOM
ve diger ilgili kurum kuruluslar ile isbirligi ve iletisimi saglar.

(7) 11 SAKOM’da acil ve olagandis1 durumlarda haberlesmeyi saglayacak gerekli
telli/telsiz ve diger sistemler Genel Miidiirliigiin koordinasyonu ile midiirliik¢e temin edilir.

UCUNCU BOLUM
GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

Afet biriminin gorevleri
MADDE 8- (1) Afet biriminin gorevleri asagidaki gibidir:
(a) Planlama ve denetim ile ilgili gorevleri

1. i1 saghk acil yardim planlarmin hazirlanmasi, giincellenmesi ile denetim ve
degerlendirmesini yaparak ilgili birimlere ve Genel Midiirliige iletmek ve kurumlar arasi
koordinasyonu saglamak,

2. 11 afet planlarinda gorev alan saglik personelinin, hizmete yonelik egitim ve
tatbikatlarinin planlanmasini ve yapilmasini saglamak,

3. Ilin afet risklerini belirlemek ve risk azaltma galismalarini planlamak,

4. Saglik kriz yonetim masasinin kurulmasi ve sekretarya faaliyetlerinin gerektiginde
24 saat esasina gore ylritiilmesini planlamak ve denetlemek,

5. Ozel ve resmi tiim saglk kurumlarmin afet planlarinin standardini belirlemek,
yazilimini kontrol etmek, tatbikat ve lojistik hazirliklar ile ilgili afetlere hazirlik durumunun
koordine edilmesini saglamak, denetlemek ve degerlendirmek,

6. Hastane afet planlarinin standartlara gore yapilip yapilmadigini denetlemek, hastane
afet planinda yer alan hastane afet tatbikatinin uygulanip uygulanmadigini denetlemek,
hastanelerin afetler ve olagandisi olaylara hazirlikli olma durumlarina karsi yaptiklar
caligmalar1 kontrol etmek, eksiklerini raporlamak ve raporlari miidiirliik biinyesindeki yatakli
tedavi sube miidiirligiine goéndererek, bu sube ile birlikte koordinasyon igerisinde raporlarin
uygulanmasini saglamak.

7. Afetlerle ilgili, saglik kurum ve kuruluslart ile miidiirliik biinyesindeki sube ve
birimler arasindaki igbirligini saglamak,

8. Illerde saglik personelinin KBRN ataklarinda korunma, saglik miidahalesi ve egitimi
planlamasini yapmak.

(b) Lojistik ve ulastirma ile ilgili gorevleri

1. Afetlerde gorev alan saglik ekipleri i¢in gerekli olan arag-gere¢ ve malzemeleri
iceren afet deposunun planlamasi ve teminini saglamak,
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2. Midirlik ve diger saglik kuruluglarinca afet ve olagandisi durumlarda kullanilacak
tim lojistik malzemeleri tespit etmek, ihtiya¢ duyulacak malzemelerin teminini saglamak ve
denetlemek,

3. Afet durumlarinda saglik hizmetleri i¢in kaynak envanterinin giincel olarak
tutulmasini saglamak, izlemek ve degerlendirmek,

4. Bakanlikga gonderilen acil miidahale {initelerinin gerektiginde afete en yakin
noktada kurulmasi ve igler hale getirilmesi igin gerekli calismalar1 yapmak, bakimini yapmak,
en az alt1 ayda bir sistemin ¢alisirligini kontrol etmek,

5. Acil miidahale iinitelerinin kullanilmasini gerektiren olagandisi bir durumda tinitenin
kurulup kullanilmasi i¢in gerekli insan giiciinii temin etmek i¢in planlama ve denetim boliimii
ile igbirligi yaparak sistemi kullanima hazir halde tutmak,

6. Afet durumlarinda kullanilacak ila¢ ve tibbi malzemenin afetlerde ulasilabilir
durumda olmasi i¢in gerekli depolama ve diger ¢alismalar1 yapmak,

7. Yurtigi ve yurtdisi afetlerde; UMKE’nin, mobil ve sahra saglik tnitelerinin afet
bolgesine en kisa siirede ulasmasini saglayacak gerekli ara¢ ve malzemenin teminini saglamak,

8. UMKE timlerinin ihtiya¢ duyacag lojistik malzemeleri temin etmek, depolamak ve
gerektigi zamanlarda kullanmalari igin UMKE tim sorumlularina teslim etmek, (EK-3)

9. Afet birimine ait araglarin bakimini, tamir ve diger islerini yapmak.
(c) Haberlesme ve bilgi islem ile ilgili gorevleri

1. Afet ve olagandist durumlarda saglik kurumlar1 ve diger afete miidahil kurumlar
arasindaki haberlesmeyi saglayacak her tiirlii sistemin temin edilmesini, bakimini ve
denetlemesini saglamak,

2. Ilde saglik kurumlarmin kullandig: telli/telsiz iletisim araclarinin envanterini tutmak,
diger kurumlar ile uygunlugunu kontrol etmek,

3. Afet ve olagandist durumlarda haberlesmenin kesilmesi durumuna karsi, uygun
sistemleri temin etmek ve caligir vaziyette tutmak,

4. UMKE timlerinin gerekli haberlesme araglarini temin etmek, haberlesme ile ilgili
ithtiya¢ duyduklari egitimleri almalarimi saglamak,

5. Afet ve olagandist durumlarla ilgili istatistikleri tutmak, kayitlar1 toplamak ve
saklamak,

6. Afet ve olagandisi durumlarda kullanilacak telsiz kodlarini belirlemek, ¢aligirhigini
kontrol etmek ve giincellemek, (EK-4)

7. Acil ve afet durumlarinda kullanilmak tizere Bakanlik tarafindan tahsis edilecek olan
frekanslarin ortak kanala yiiklenmesini ve s6z konusu telsiz sistemlerinin kullanima hazir hale
getirilmesini saglamak,

8. 1I’deki saglik kuruluslarinin envanterinde bulunan ve kullanilmayan, ihtiyag fazlasi
durumda olan telsiz ve diger haberlesme sistemlerinin kontroliinii yapmak,

(d) Operasyon yonetimi ile ilgili gorevleri

1. Ilde afet ve olagandis1 durumlarda gérev yapacak UMKE timlerinin olusturulmasini
saglamak, egitim ve tatbikat ihtiyaclarini belirleyerek egitim ve tatbikatlarini yaptirmak,

2. Acil, afet ve olagandisi durumlarda UMKE ekiplerinin ve diger saglik ekiplerin sevk
ve idaresini saglamak, koordine etmek,

3. Medikal ekipte yer alan personelin katilim1 ve gorevlendirilmesi ile ilgili yazisma ve
diger prosediirlerin takip edilmesini saglamak,




4. Afet ve olagandist durumlarda il SAKOM’un agilmasimi saglamak, saglik
miidahalesinin yonetilmesi i¢in Bakanlik ve diger kurum ve kuruluslarla gerekli koordinasyonu
saglamak.

5. Ilde meydana gelecek acil ve olagandisi durumla ilgili bilgilerin Bakanlik SAKOM’a
gonderilmesini saglamak,

6. Sahada saglik miidahalesi yapan tiim saglik ekiplerinin ihtiyaglarini belirlemek, bu
ihtiyaglarin teminini saglamak {izere gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

7. Afet ve olagandist durumlarda, miidiirliik subeleri ve birimlerinin yapacagi
faaliyetleri (bulasici hastaliklar, ¢cevre sagligi hizmetleri, yatakli tedavi hizmetleri vb) koordine
etmek.

Afet birimi personeli

MADDE 9- (1) Miidiirliiklerin afet birimlerinde UMKE personeli ile birim gdrevlerini
gerceklestirmek tizere yeterli sayida teknik ve hizmet personeli gérevlendirilir.

(2)Afet birimlerinde gorevlendirilecek ve UMKE acil miidahale timini olusturacak
UMKE personeli, olagandisi durumlarda aktif calisabilecek fiziki ozelliklere sahip, ozel
alanlarda egitim gormiis veya gormeye elverisli (afet deneyimi, dagcilik, spor, haberlesme,
yabanci dil, vb.) saglik personeli arasindan segilir, bu personelin afetlere miidahale ve kurtarma
konularinda egitim almalar1 saglanir.

(3) Afet biriminde gorevli UMKE personeli normal zamanlarda afet biriminde mesai
yaparlar, olagandisi durumlarda ise UMKE acil miidahale timi adi altinda olagandisi olaya
miidahale amaciyla bakanlikca veya miidiirlikkce gorevlendirilir. Bu timler kendi ili ve
bolgesindeki diger illerin olagandisi olaylarina miidahale eder. Olagandis1 olay ¢ok sayida
UMKE personelinin miidahalesini gerektiriyorsa diger UMKE personeli de gorevlendirilir.

(4) UMKE acil miidahale timleri goreve UMKE araci ile giderler, gerektiginde
ambulans ve diger araclardan yararlanirlar.

(5) UMKE acil miidahale timleri arasinda ilin risk durumuna gore suda kurtarma, dagda
kurtarma ve KBRN saglik miidahalesi timi bulunur ve bu yonde egitim alir. Timlerin alacagi
bu tiir 6zellikli egitimlerin egitim giderleri doner sermaye kaynaklarindan karsilanir.

(6) UMKE acil miidahale timlerinin ihtiyag duydugu donanimlar midiirliikge temin
edilir.

Koordinator il
MADDE 10- (1) Koordinator ilin gorevleri

a) Sorumluluk bolgesinde bulunan illerin ana faaliyetlerini planlar ve koordine eder.

b) Yilda en az bir kez sorumluluk bolgesindeki illerin ve Bakanlik onayi ile diger bolge
illerinin de katilabilecegi bolge egitim ve tatbikat kamp1 diizenler.

c) Sorumluluk bolgesinde bulunan illerin yaptigi faaliyetlerin raporlarini, istatistiki
verilerini ve diger bilgilerini giincelleyerek Bakanliga gonderir.

¢) Bolgesinde meydana gelecek afet ve olagandist durumlarda SAKOM ile irtibata
gecerek gerekli koordinasyonu saglar.

d) Bolgesindeki UMKE timlerinin lojistik ihtiyaclarini belirler ve denetler, Bakanliga
rapor eder.

degerlendirir ve eksiklerin giderilmesi konusunda gerekli destegi saglar.

f) Bolgesindeki illerin afet risk haritalarin1 degerlendirir.




g) Sorumluluk bdlgesinde bulunan illerin afet birim sorumlulari, ayn1 zamanda bdlge
koordinatdriine kars1 sorumludur.

UMKE, Tim, Lojistik ve ulastirma ile haberlesme ve bilgi islem sorumlusunun
gorevleri

MADDE 11- (1) UMKE sorumlusunun gorevleri

a) UMKE timlerinin olusturulmasini saglar, egitim, lojistik ve diger ihtiyaglarini tespit
eder, ihtiyaclarinin temin edilmesi i¢in ilgili yerlerle isbirligi yapar

b) UMKE personel basvuru ve bilgi formlarini giincel tutar, yillik faaliyet planlari ve
raporlarinin hazirlanmasini saglar.

¢) UMKE’nin personel ve diger istatistiklerini, aylik faaliyet raporlarim1 ve ii¢ aylik
Ozet faaliyet raporlarini hazirlar, giincel olarak tutar.

¢) UMKE ekibinin dinamik ve ekip calismasi anlayisina sahip yapida olmasi i¢in
gerekli calismalar1 yapar.

d) UMKE personelinin egitimlerinin gergeklestirilmesi i¢in egitimin yapilacagi yer,
arag, malzeme, egitmen konusunda gerekli koordinasyonu saglar.

e) Her egitim igin Egitim Raporu Formunu hazirlar. EK-5

f) UMKE ekiplerinin yaptig1 egitim ve faaliyetler, egitim sonunda egitim raporu ile her
tic ayin sonunda faaliyet raporu olarak Ek-6’daki formlara gore doldurularak Bakanliga
gonderilir.

g) Egitimle ilgili biitiin dokiimanlar1 arsivler ve bir suretini dijital ortamda haberlesme
ve bilgi islem birimine teslim eder.

(2) Tim sorumlularinin gorev ve sorumluluklari

a) UMKE sorumlusuna bagl olarak ¢alisir.

b) Timin ihtiyag¢larint UMKE sorumlusuna bildirir.

¢) Timin sahadaki ¢alisma ve kontroliinden sorumludur.

¢) Egitim tatbikat ve saglik operasyonlarinda timinde bulunan personelin giivenligini
azami diizeyde gozetir.

(3) Lojistik ve ulastirma sorumlusunun gorev ve sorumluluklari

a) Operasyondaki tiim personelin gorevi yerine getirmek i¢in ihtiya¢ duydugu her tiirli
malzemeyi temin eder veya temin edilmesi igin gerekli koordinasyonu saglar,

b) ihtiya¢ duyulan gida ve malzemenin miktarini tespit eder, teminini saglar ve sahada
uygun sartlarda depolar, dagitimin yapar,

c) Afet birimince tim {iyelerine verilen malzemelerin kontroliinii yapar ve operasyon
sonunda tekrar depolanmak tizere afet birimine teslim edilmesine yardimc1 olur,

¢) UMKE medikal ¢antasini ve igerigini kontrol eder, eksik varsa UMKE sorumlusuna
bildirerek tamamlatilmasini saglar, ¢antadaki ilag ve tibbi malzemenin depolama kosullarini
kontrol eder.

(4 ) Haberlesme ve bilgi islem sorumlusunun gorev ve sorumluluklar:

a) Timlerin haberlesme ile ilgili ihtiyag duydugu iletisim araglarini (telsiz, uydu
telefon, internet, vb.) UMKE sorumlusuna bildirir. Sahada timler arasinda haberlesmeyi temin
etmek icin gerekli tiim ¢aligmalar1 yapar,




b) Operasyon sirasinda il SAKOM ile gerekli haberlesmeyi saglar,

c) Operasyon ile ilgili her tiirlii veriyi kayit altina alir ve afet birimine verir.

UMKE’nin gorevleri
MADDE 12- (1) UMKE’nin Gorevleri;

a) Afet veya olagandist durumlarda aldiklar1 6zel egitim ve donanimla, kazazedelere
olay yerinde, en kisa siirede imkan ve kabiliyetlerini kullanarak uygun yontemlerle medikal
miidahale etmek ve kurtarmak,

b) Kurtarilan kazazedeleri, en kisa stirede ileri acil tedavi tinitelerine naklini saglamak
lizere ambulanslara, uygun nakil araclarina ve gorevlilerine teslim etmek,

c) Afetler ve olagan dis1 durumlarda diger saglik ekiplerinin sundugu tibbi yardimlarin
yeterli olmadig1 durumlarda ve alanlarda, ekibin kendi donanim, personel ve egitim imkanlari
dahilinde ihtiya¢ duyulan saglik hizmetlerine destek vermek,

¢) Olay yerinde saglik hizmetlerinin yonetimini yapmak, triaj, tibbi miidahale, nakil
hazirliklari, haberlesme ve kayit yapmak,

d) Afet birimi ve diger yerler ile gerekli iletisimi ve bilgi akisini saglamak,
e)Faaliyetleri kapsaminda ilgili kurum, kurulus ve kisilerle isbirligi yapmak,

f) Gerekli hallerde, yurtdisinda meydana gelen afet ve olagan disi durumlarda saglik
hizmetlerinde gérev almak.

(2) Medikal Miidahaleler;
UMKE personeli belirtilen gorev tanimlar1 dahilinde miidahalede bulunurlar.
(3) UMKE’nin afet ve olagandisi durumlara miidahalede prosediirleri

a) Afet ve olagandigi durum bilgisi alindiktan sonra, bilginin dogrulugu teyit edilir,
bilgi gerekli yerlere aktarilir, miidahale planlamast yapilarak birim sorumlusunun
koordinasyonu ile olay yerine intikal edilir.

miidiirlik¢e temin edilir ve sevk edilir.

c) Olay yerinde yapacagi islemler, sorunlar, ihtiyaglar tim liderinin vasitasiyla UMKE
operasyon sorumlusu’na iletilir. UMKE operasyon sorumlusu, olay yeri saglik yoneticisi ile
dogrudan iletisim kurar.

¢) Afet veya olagandist durumun meydana geldigi yerde; triaj, medikal miidahale, nakil
hazirliklari, haberlesme, Kayit vb faaliyetleri yliriitiir.

d) ilgili yerlere, alan ve alanda yiiriitiilen faaliyetler hakkinda (olay yerindeki mevcut
durum ve faaliyet sonunda ) raporlama yapar.

e) Malzemenin lojistik kontrol ve bakimini yapar, bir sonraki operasyon i¢in malzeme
ve ekipmanlari diizenli olarak depolar ve hazir halde tutar.

UMKE Personelinin Sorumluluklar:
MADDE 13- (1) UMKE Personelinin Sorumluluklari;
a) Tip etigi ilkelerine uymak,

b) Afet ve olagandist durumlarda, medikal kurtarma imkan ve kabiliyetlerini azami
diizeyde kullanmak,




c) Ekip arkadaslari ile uyumlu ¢aligmak,

¢) Ekip arkadaglarinin ¢alisma diizenini, glivenligini ve psikolojik durumunu azami
diizeyde gozetmek,

d) Afet ve olagandisi durumla ilgili yaptig1 her tiirlii isin kayitlarin1t EK-7°deki forma
uygun olarak tutmak ve Birime teslim etmek.

UMKE Personelinin Ozellikleri
Madde 14- (1) UMKE Personel Nitelikleri;

a) UMKE personeli, istekli saglik personeli arasindan; olagandisi durumlarda aktif
calisabilecek fiziki 6zelliklere sahip, 6zel alanlarda egitim gormiis veya gérmeye elverisli (afet
deneyimi, dagcilik, spor, haberlesme, yabanci dil, vb.) saglik personeli arasindan segilir.

b) Personel se¢iminde gerektiginde psikolojik, fiziki ve mesleki testler uygulanir. Bu
testler Bakanlikga belirlenir.

c) UMKE personeli aldig1 6zel egitime ve katildig1 faaliyete gore 6zel kiyafeti tizerinde
belirleyici sembol tasir, bu semboller aldig1 sertifikaya gore uluslararasi alanda kullanilan,
medikal kurtarma, KBRN uzmani, su kurtarma, dagda kurtarma, ugus hekimligi, hava
kurtarma, yarali nakli, arama kurtarma ve haberlesme vb. amblemlerinden olusur.

¢) UMKE personeli yurt i¢i ve yurt disinda yapacagi gorevlerde UMKE personel
kimligi tasir.

UMKE Timlerinin ézellikleri ve egitim esaslari
MADDE 15- (1) Ulusal Medikal Kurtarma Timlerinin 6zellikleri
a) Ulusal Medikal Kurtarma Timleri; saglik personelinden olusur.

b) Bir UMKE timi 5 kisiden olusur. Her timde en az bir hekim bulunur. Tim sayis, ilin
kapasitesi ve risk durumuna goére Birim tarafindan belirlenir.

c) UMKE’ye katilmak isteyen personel, dilek¢e ile miidiirlige basvuru yapar. Her
personel icin UMKE Personeli kayit formu doldurulur. (EK-1)

¢) Timlere se¢ilmede isteklilik esastir. Bununla birlikte UMKE personeli olarak kabul
edildikten sonra verilen tiim gérev ve faaliyetlere katilmak zorunludur.

d) Timler aldiklar1 egitim durumuna gore Ozel alanlara ayrilir. Bu timler; enkaz
miidahale timi, su kurtarma timi, dagda kurtarma timi, KBRN timi, havadan nakil ve miidahale
timleridir. Illerde hangi timlerin kurulacag: ilin afet risk durumuna gére Birimin goriisii
dogrultusunda miidirliikge belirlenir,

e) Timler egitim, tatbikat ve gorev esnasinda 6zellikleri Bakanlik¢a belirlenmis kiyafet
giyerler, medikal miidahale ¢antasi, ekipmani ve donanimi kullanirlar, UMKE araci ile goreve
giderler.

f) Timin katilacagi afet miidahaleleri, tatbikatlar ve diger faaliyetlerinde lojistik,
ulastirma, haberlesme vb. ihtiyaglarin1 gidermek amaciyla Miidiirliikce, diger meslek
gruplarindan personel (hizmet ve teknik personel) gérevlendirilir.

(2) Ulusal medikal kurtarma timlerinin egitim esaslari

a) Tim personelinin egitimi ve sertifikasyonu Saglik Bakanligi Sertifikali Egitim
Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde gergeklestirilir. Egitim konular1t Genel Miidiirliikce
belirlenir. Temel egitim programini tamamlamayan personel operasyona ¢ikamaz. Temel
egitimi miiteakiben tamamlayic1 egitimler verilir. Tamamlayic1 egitimler UMKE egitim
modiilleri igerisindeki konularin genisletilmis olarak verilmesinden olusur.
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b) Ihtiyag halinde UMKE timlerine temel ve tamamlayici egitim konular1 disinda diger
egitimler de verilir.

¢) UMKE sorumlusunca, birim sorumlusunun da ortak goriisii ile bir sonraki yil i¢in
yapilacak egitim ve diger faaliyetler planlanarak her yilin aralik ay1r sonuna kadar Genel
Midiirliige gonderilir.

¢) UMKE Timlerinin egitim ve diger faaliyetleri, Bakanlik¢a onaylanan ve yayinlanan
UMKE yillik faaliyet programina gore yuriitiliir.

d) UMKE egitici egitimi stiresi 7 giin olup, Bakanlik¢a en az iki yilda bir diizenlenir.
Bu egitime; UMKE’de en az 2 yil gorev almig, en az 2 ulusal veya bolge egitim tatbikatinda
katilmis personel katilabilir.

e) UMKE Egitimci Sertifikasi alan personel, bolgesindeki illerde UMKE’nin
egitimlerine destek olur, ayrica UMKE egitimleri i¢in egitim planlamasi ve organizasyonu
konusunda UMKE sorumlusuna yardimci olur.

f) UMKE personelinin Bakanlik¢a veya Valilikge onaylanmig faaliyetlere katilmasi
durumunda; egitim ve toplantilar bir mesai giinii, tatbikatlarda ise mesai 24 saat sayilir.
Tatbikatlar, bir giin hazirlik siiresi ile fiili tatbikat siiresince 24 saat olarak degerlendirilir. Bu
stireler personelin aylik calisma siiresine eklenir.

g) UMKE personelinin egitimlerinde; kamu, {niversite, 06zel ve sivil toplum
kuruluslarindaki uzman kisilerden de faydalanilabilir.

g)UMKE timleri; ilinde yilda en az bir tatbikat yapmak ve en az bir bolge tatbikatina
katilmak zorundadir.

h) UMKE Timlerinin belirli konularda uzmanlasmasi i¢in; kamu, tiniversite, 6zel ve
sivil toplum kuruluslarinin diizenledigi sertifikali egitimlere katilmalar1 saglanir.

1)UMKE timlerinin alacagi temel ve ileri egitimler EK-2’de yer almaktadir.

UMKE personeli; gerektiginde diger kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarin afetler
konusundaki egitim ve faaliyetlerine destek verir.

JJUMKE timleri Saglik Bakanligi Acil Hekimligi Sertifika Programinda belirlenen dort
temel modiil egitimini almak zorundadir.

k) 1lin risk durumuna gére olusturulacak UMKE dagda/karda kurtarma ve UMKE suda
kurtarma timlerinin egitimleri i¢in uzman kisilerden ve kurumlardan yararlanilir. Egitim
giderleri il doner sermaye kaynaklarindan karsilanir, donanimlar1 miidiirliikk¢e temin edilir.

UMKE iiyeliginden ayrilma ve ¢ikarilma halleri
MADDE 16- (1) UMKE iiyeliginden ayrilma ve ¢ikarilma halleri agagida siralanmgtir.

a) UMKE iyesi olmak icin UMKE’ye katilan personel zorunlu hallerde (gorevi
yapmaya engel hastalik, memurluktan ayrilma vb) bu gérevden ayrilabilir.

b) Bulundugu ilden tayin vb. nedenlerle baska il’e giden personelin UMKE iyeligi
gittigi il’de devam eder.

c) UMKE personeli, UMKE sorumlusu veya Bakanlik tarafindan ilgili faaliyete
cagirildiginda gegerli mazeret olmaksizin bir yil igerisinde iki faaliyete katilmamasi halinde
UMKE’den ¢ikarilir.

¢) UMKE’nin yapacagi bolgesel kamp, ulusal kamp, egitim faaliyetleri ve diger
aktivitelerde kisilik ve saglik meslegi ahlakina yakismayacak fiil ve uygulamalarda bulunan
personel, UMKE sorumlusunun veya ilgili faaliyetteki sorumlu amirin ve diger UMKE
personelinden en az iki kisinin yazili tutanagi ile Miudiirliige bildirilir ve Midiirin uygun
gortsi ile UMKE’den ¢ikarilir.
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d) Sahada veya diger UMKE faaliyetlerinde; UMKE igerisinde tim liderinin
talimatlarina riayet etmeyen ve ekibin biitiinligiinii bozan fiillerde bulunan personel; UMKE
sorumlusunun ve diger personelden en az iki kisinin yazili tutanagi ile yetkili amire bildirilir ve
Miidiirtin uygun goriisii ile UMKE’den ¢ikarilir.

e) UMKE’den ¢ikan personel her tiirli donanimi, malzemeyi, dokiimani ve kimligini
birime teslim eder.

DORDUNCU BOLUM
SON HUKUMLER

Yiirirlik

MADDE 17-Bu Yonerge Bakan Onayu ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18-Bu Yoénerge hiikiimlerini Saglik Bakani yiiriitiir.




UMKE PERSONELI KAYIT FORMU

KIiSISEL BILGILER

Ad1 Soyadi

Cinsiyeti :
Dogum Yeri - Tarihi :
Ogrenim Durumu

T.C. Kimlik No.

Meslek

Unvan

Gorev

Medeni Durumu

Boy

Kilo

Askerlik Durumu

Ev Adresi

Is Adresi

Ev Telefonu

Is Telefonu

Cep Telefonu

Acil Durumda Irt.Kur.Kisi:
E-posta Adresi

Fax Numarasi

Pasaport tiirti ve numarast :
Elbise Beden 6lgiileri : XXSSML XL XXL XXL
Ayakkab1 numarasi

SAGLIK BILGILERI

Kan Grubu ;
Saglikla Ilgili Problemler :
Fobileri ;
Gegirdigi Onemli Hast.
Gegirdigi Ameliyat/Kaza :
Siirekli Kullanilan Tlaglar :
Yaptirdig1 Asilar

Yaptirdig agilar As tarihi
Hepatit
Tetanos
Menenjit
Diger




EGITIM BILGILERI

Okulun ismi Baglama Tarihi | Bitirme Tarihi

Lise

Universite
Yiksek Lisans
Doktora

KATILDIGI KURS VE EGIiTIMLER

Egitimin Ad1 Egitim Tarihi Egitim Yeri Egitimi Veren Kurum

IS DENEYIMI

Yiiriittiigiiniiz Gorevleri Halen Caligtiginiz Isten Baslayarak Geriye Dogru Yaziniz

Baglama Ayrilis Ili Birimi Gorevi

AFETLE iLGILI KATILDIGI YURTICi/YURTDISI GOREVLER

Gorev Tiru Gorev Tarihi Gorev Yeri (Ulke) | Gorev yeri (Sehir) | Aciklama

SAHIP OLUNAN BILGIi VE BECERILER

Konu Ile Ilgili Belge
Var Yok

Bilgi / Becerinin Konusu Agiklama

Bilgisayar
Yabanci Dil Hangi Dil/Diller

Siiriicii Belgesi Tipi:

ONAYLAYANIN




ADI:
SOYADI:
UNVANI:
TARIH
iMZA

EK-2 UMKE EGITIM PROGRAMLARI

1- UMKE Temel egitimi konular1
2- UMKE Tamamlayic1 Egitimler
3- UMKE lleri egitimi konular1 (Brans Timleri tarafindan alinir)

1- UMKE TEMEL EGITIiMi

GENEL AFET BILGIiSI MODULU

Afet ve olagandis1 durumlara genel bakis egitimi

Tiirkiye afet ve kriz yonetim sistemi

Afet ve olagandist durumlarda saglik risk yonetimi

Afet epidemiyolojisine girig egitimi

UMKE gorev tanimlari

Afet lojisti8i egitimi

N9 |WINIF >

Afetle ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslar

PSIKO SOSYAL DURUMLAR EGIiTiMi MODULU

Sahada etik davranis ve kiiltiirel 6zellikler egitimi

Afet ortaminda ekip ¢aligmasi ve yonetimi

Stres ve ¢atisma yonetimi

Liderlik ve motivasyon egitimi

Afet psikolojisi egitimi

AFET VE ODD MUDAHALE EGITIMI MODULU

Afet ve olagan dis1 durumlarda olay yeri giivenligi egitimi

Medikal kurtarma egitimi

Temel KBRN giris egitimi

Afetlerde saglik yonetimi

Afetlerde cevre sagligi hizmetleri

Afetlerde barinma, beslenme, hijyen ve psiko sosyal hizmetleri

TIBBi MUDAHALE BILGIiSi MODULU

Medikal canta egitimi

Temel ve ileri yasam destegi (teorik) egitimi

Temel ve ileri yasam destegi (pratik) egitimi

Alternatif ateller ile hasta/ yarali sabitlenmesi, sedyeleme ve tagima teknikleri egitimi

Coklu yaralanmali kazalara miidahale egitimi

Triaj egitimi

Crush sendromu egitimi

TATBIKAT EGITIMLERI MODULU

Temel kampcilik, afet ve olagan dis1 durumlarda hayati idame ettirme ve fiziki
kondisyon egitimi

Afet ve olagandigi durum tatbikat egitimi

Haberlesme teknikleri
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2.Tamamlayic1 Egitimler
Temel egitim modiillerindeki konularin temel egitimden sonra genisletilmis olarak verilir.

1. Afet Epidemiyolojisi, Afet Psikolojisi, Teror Olaylarinda Saglik Yaklasimi, Yangin
Olaylarinda Saglik Yaklasimi, Olay Yeri Yonetimi ve Triaj Egitimi, Makyaj Moulage
Egitimi

3- UMKE BRANS TIMLERI (dagda, suda kurtarma, KBRN ve hava miidahale ve nakil
timleri) iILERI EGITiM KONULARI

GELISTIRME EGITIMLERi MODULU

DAGDA/KARDA KURTARMA EGITIMI

SUDA KURTARMA EGITIMI

HAVA MUDAHALE ve NAKIL EGITIMI

KBRN ATAKLARI VE ENDUSTRIYEL KAZALAR EGITIMI

a) UMKE Dagda kurtarma Timi Personeli asgari egitim konular1 asagida
belirtilmistir.

Yaz Temel Kampgilik ve Dagcilik
Yaz Gelisim Egitimi
Ileri Kaya Tirmanist
Yaz Arama Kurtarma
Kis Temel Kampgilik ve Dagceilik
Kis Gelisim Egitimi
Ileri Kar-Buz Tirmanisi
Kis Arama Kurtarma
Helikoptere yaklasim ve helikopterde hasta/yarali bakimi
b) UMKE Suda Kurtarma Timi Personeli asgari egitim konular1 asagida
belirtilmistir.
Temel Yiizme
Tleri Yiizme
Serbest Dalisg
Cankurtaranlik
Rafting Egitimi
Sisme Bot Kullanim1 (Motorlu, motorsuz)
Hat kurma ve yaral1 nakli
Deniz Telsizi kullanim Egitimi
Helikoptere yaklasim ve helikopterde hasta/yarali bakimi1
c) UMKE Hava Nakil Timi Personeli asgari egitim konular1 asagida belirtilmistir.
a. Helikoptere yaklagim ve helikopterde hasta/yarali bakimi1
b. Ugakta hasta/yarali bakimi (Kabin basingli ve basingsiz)
d) UMKE KBRN Timi Personeli asgari egitim konular1 asagida belirtilmistir.

a. KBRN Temel Egitimi
b. KBRN Gelisim Egitimi

a.
b.
C.
d.
e.
f.
g.
h.
I
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UMKE LOJIiSTiK DONANIMLARI

Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri ve timleri asgari ulasim araglar1 standartlar
asagidaki gibidir.

1. Ekip Lojistik araglari

2. Ekip Mobil Komuta /Haberlesme araglar1 (Bolge illerinde)

3. UMKE kurtarma araci (yarali tastyabilen) (1 Ekip icin 1 adet)
4. Tim aracglar1 (Karasal intikallerde, 4x4, ytiksek tabanli)

Tim araci asgari standartlar

4.1. Arag avadanlik seti

4.2. Arag telsizi

4.3. Projektor

4.4. Kisisel UMKE kiyafeti ve donanim (Kis/Yaz-Enkaz, Dag, Su, Kar, Hava vd.)
4.5. Kamp seti (Kis/Yaz-Enkaz, Dag, Su, Kar, Hava vd.)

4.6. Gida seti

4.7. Tibbi setler (Enkaz, Dag, Su, Kar, Hava Tim ¢antalar1 vd.)

4.8. Operasyona 6zel malzemeler (Kis/Yaz-Enkaz, Dag, Su, Kar, Hava vd.)

O
~

Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri azami kamp standartlar asagidaki gibidir.

Operasyon yonetim tiinitesi
Barinma finiteleri

Mutfak tinitesi
Yemekhane / kafeterya {initesi
Tuvalet iinitesi

Dus tinitesi

Depo iiniteleri

Su sistemi

Elektrik sistemi

10. Aydinlatma sistemi

11. Isitma sistemi (kis i¢in)
12. Giivenlik sistemi

©CoNoa~wWNE

¢) Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri standart Timi asgari ekipman ve malzeme,
standartlan asagidaki gibidir. (Bakanlikca Belirlenecek)
. Tim araci
Temel Kisisel UMKE kiyafeti ve donanim (Yaz, Kis)
Medikal ganta, ekipman ve malzemeler
El Telsizi
GPS

d) Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri Dag Timi asgari ekipman ve malzeme,
standartlan asagidaki gibidir.
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Tim araci

Kisisel Dagc1 kiyafeti ve donanimi (Yaz/Kis)

Dag Kamp seti (Yaz/Kis)

Dag Tirmanma ve kurtarma seti

Kar/Buz Tirmanma ve kurtarma seti

Ci1g kurtarma ve gilivenlik seti

Dag Kurtarma medikal ¢antalar, ekipmanlar ve malzemeleri
El Telsizi

GPS

—ST@ho oo o

e) Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri Su/Sel Timi asgari ekipman ve malzeme,
standartlar asagidaki gibidir.

Tim aract

Kisisel Su iistii kurtarma kiyafeti ve donanimi (Yaz/Kis)

Neopren giysi, Maske, snorkel, palet

Can yelegi

Sisme bot (Motorlu, romorklu, aski aparatli)

Su kurtarma seti

Su kurtarma medikal ¢antalari, ekipmanlar1 ve malzemeleri

El Telsizi

GPS

—~ST@ho oo o

f) Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri Hava Timi asgari ekipman ve malzeme,
standartlar asagidaki gibidir.
a. UMKE Temel giysi seti,
b. Hava nakli medikal ¢anta, ekipman ve malzemeleri

g) Ulusal Medikal Kurtarma Ekipleri ve timleri Telsiz Haberlesme Kod Standartlar:
EK-4 deki gibidir.




EK-4

UMKE ORNEK TELSIiZ KOD LiSTESI

Grup Adi

Ekran Bilgisi / Cagr1 Kodu

Kullanici

Saglik Bakanlig

SB

9510

Saglik Bakant

Saglik Bakanligi

SB

9510-9599

Bakanlik

Saglik Bakanlig

TSHGENMUD

9514

TSHGENMUD

Saglik Bakanlig

TSHGENMUD
YRD

9515-16

TSHGENMUDY
RD

Saglik Bakanlig

SB AASH DB

9530

AASH DB

Saglik Bakanlig1

UMKESM

9540

UMKESM

Saglik Bakanlig

BAKKRIZMRK

9560

BAKKRIZMRK

Vali

Vali

..1001

Saglik Miidiirii

SM

..1003

Saglik Miid. Yrd.(Afetten Sorumlu)

SM YRD

..1004

Acil Saglik Hizmetleri Sb.Md.

ASH SB MD

..1007

SB Komuta Kontrol Araci

112/UMKE

..1040

Il UMKE /112 Haberlesme
Merkezi/Araci

112/UMKE

1041

Afet Saglik Hizmetleri Bir. Sorumlusu

UMKE

..2010

UMKE Sorumlusu

UMKE

2011

Operasyon Y Oneticisi

UMKE

.2012

Kamp Yoneticisi

UMKE

..2013

Operasyon Haberlesme Sorumlusu

UMKE

.2014

Operasyon Lojistik Sorumlusu

UMKE

..2015

Operasyon Ulastirma Sorumlusu

UMKE

.2016

Operasyon Giivenlik Sorumlusu

UMKE

.2017

Operasyon lase Sorumlusu

UMKE

2018

UMKE Idari Yedek

UMKE

..2019-..2029

Tim 1 Sorumlusu (Kamp alan1 kodu)

UMKE

.2031

Tim 2 Sorumlusu (Kamp alani kodu)

UMKE

..2032

Tim 3 Sorumlusu (Kamp alan1 kodu)

UMKE

..2033

Tim 4 Sorumlusu (Kamp alan1 kodu)

UMKE

.2034

Tim 5 Sorumlusu (Kamp alan1 kodu)

UMKE

..2035

Tim Sorumlusu Yedek

UMKE

..2036-..2059

Lojistik Araci 1

UMKE

..2061

Lojistik Aract 2

UMKE

..2062

Lojistik Araci 3

UMKE

..2063

Lojistik Arac1 4

UMKE

..2064

Lojistik Aract 5

UMKE

..2065

Lojistik Yedek

UMKE

..2066-..2080

1. Tim Arac Telsizi

UMKE 1. TIiM

.2110

1. Tim Doktor Telsizi

UMKE 1. TIM

2111

1. Tim Saglik Personeli Telsizi

UMKE 1. TIM

2112
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1. Tim Saglik Personeli Telsizi

UMKE 1. TIM

2113

Ornek

1. Tim Saglik Personeli Telsizi

UMKE 1. TIM

2114

Ornek

1. Tim Saglik Personeli Telsizi

UMKE 1. TIM

2115

Ornek

2. Tim Arag Telsizi

UMKE 2. TiM

.2120

Tim Kod arahg

UMKE ... TIM

.2120-

KODLARIN BASINA iL PLAKANIZI KOYUNUZ-YUKARIDAKI KODLARA UYGUN

KONUSUNUZ

ULUSAL MEDIKAL KURTARMA EKiPLERIi

EGITIM RAPORU FORMATI

Egitimin Ad1 :
Egitimci
Kurumlar
Egiticiler
Konusu

Tarih

Siiresi

Yer

On Test Ve Son Test Ortalamalar (Varsa, Grup Geneli ve Mesleklere Gore):

Karsilasilan Giigliikler ve Sorular:

Egitim ile lgili Goriis ve Oneriler :

Organizasyonla ilgili Goriis ve Oneriler:

Egitim Sonunda Belge Verildi Mi?

Katilimcilar:

Evet ()

2. EGITIME KATILANLAR PERSONEL




ADI SOYADI

GOREVIi

UNVANI

GOREYV YERI




EK-6 UMKE U¢ Aylik Ozet Faaliyet
Raporu Formati

iLi
ULUSAL MEDIKAL KURTARMA EKIiPLERi (UMKE)
UC AYLIK/YILLIK FAALIYET RAPORU

BASLANGIC KATILIMCI SAYISI

YAPILAN FAALIYETIN ADI YAPILDIGI YER TARIHi




OLAY BILDIiRiM FORMU

Mabhalli:

Meydana Gelen Olayin
Tanimi:

Siddeti (Depremse):

Etkiledigi Alan:

Olii Sayisi:

Yarah Sayisi:

Yapilan Miidahaleler:

Mevcut Risk:

Istek ve Ihtiyaclar:

Belirtilmek Istenen Diger
Durumlar:

Bilgi Veren (ilgili
Kisi):Gorevi/ Tel No:
Not: Afetlerde Saghk Hizmetleri Birim Sorumlusu, herhangi bir olagandisi durumda
yukarida yer alan bilgileri olay sonrasi, ivedilikle asagidaki telefon, faks numaralarina ve e-
posta adresine bildirecektir.

Bakanlik SAKOM- tel: 0 312 585 14 34-35

www.umke.gov.tr




Faks: 03124357313
E posta: sakom@saglik.gov.tr




Saghk Bakanhgi Tasra Teskilat1
ACIL ve AFETLER ILE ILGILI IDARI YAPI

T L saKoM
v

AFET BIRIMI
(Afet Birim Sorumlusu)

www.umke.gov.tr




